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Créé en 2018, The POOL accompagne 
les entrepreneurs à implanter leur  
activité au cœur du Grand Est. Labellisé 
incubateur d’excellence par la Région 
Grand Est, The POOL a rejoint depuis 
janvier 2021, le réseau d’incubateurs 
Quest for change. 

The POOL accompagne les projets  
innovants du stade du prototype de du 
produit minimum viable (MVP) jusqu’à 
la mise en marché du produit ou du 
service et à l’atteinte d’un premier  
niveau d’autonomie financière. 

Situé au Technopôle de Metz dans le 
bâtiment TELIS, lieu dédié à l’entrepre-
neuriat, The Pool évolue aux côtés des 
acteurs messins de l’innovation.
Cette spécificité permet à The Pool et à 
ses incubés de naviguer dans un envi-
ronnement propice au développement 
de projets innovants. 
 
Aujourd’hui, l’incubateur accompagne 
32 projets innovants tout secteur 
confondu. 

L’incubateur The POOL

The POOL, labellisé Incubateur d’Excellence

- 100 projets accompagnés
- 50 sociétés créées
- 200 emplois créés
- 11M€ de CA généré
-  8M€ de fonds levés avec effet de 

levier
- Typologie de projets accompagnés : 
55% numérique, 26% industrie, 19% 
santé/bien-être.
Il faut également savoir que pendant 
leur période d’accompagnement, les 
projets ont réussi à rassembler près de 
18M€ de financements cumulés (aides, 
prêts et apports) qui leur ont permis de 
développer leur activité sur le territoire.

Leur impact économique se mesure 
notamment au chiffre d’affaires généré 
mais également au nombre d’emplois 
créés, marqueur important du 
développement économique local et 
régional. Avec plus de 200 emplois créés 
par les startups accompagnées, ce 

sont plus de 500 personnes, fondateurs 
et salariés, qui sont impliquées dans la 
vie entrepreneuriale qui ont donné lieu 
et qui donneront lieu à des scale-up, 
des PME, voire plus.

L’un des moyens pour y arriver reste la 
levée de fonds auprès d’investisseurs 
privés et son volet non-dilutif, qui en 
Région Grand Est, s’articule autour 
de la bourse Startup et de l’Aide aux 
premiers développements. En 5 ans, 6 
startups ont réussi à lever des fonds 
auprès d’investisseurs privés et 42 ont 
pu bénéficier de la Bourse Région.

Ces chiffres témoignent du dynamisme 
économique induit par les startups 
accompagnées par The POOL depuis 
sa création et impose l’incubateur 
comme l’un des acteurs majeurs de 
l’accompagnement de l’innovation sur 
le territoire.

5 ans d’innovation au coeur de l’Eurométropole de Metz

100
projets 

accompagnés

50
sociétés créées

11 M€ 
de CA cumulés

200
emplois créés

8M€
de fonds  

levés  cumulés 
par les projets 

The POOL, l’incubateur d’entreprises 
innovantes de l’Eurométropole de Metz !

En tant qu’incubateur d’Excelence de 
la Région Grand Est, The POOL est en 
capacité de prescrire la bourse région, 
d’un montant de 30 000€ à ses incubés 
sous certaines conditions.

Cette bourse permet de consolider les 
fonds propres de la future entreprise 
ou de l’entreprise créée. Elle peut être 
attribué selon les conditions éditées 
par les services de la Région Grand Est. 

Plusieurs conditions de maturité du 
projet doivent être réunies. 

La prescription de la bourse région ne 
pourra être faite qu’après validation 
du projet par le Comité d’Engagement 
de l’incubateur et par le chargé 
d’accompagnement, garant de la 
qualité du dossier du porteur de projet.   
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L’équipe The POOL
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Implanté sur 6 territoires du Grand Est, 
5 incubateurs d’excellence (INNOVACT, 
Quai Alpha, Rimbaud’Tech, SEMIA et 
The Pool) déploient une méthodologie 
d’incubation commune, séquencée et 
éprouvée par plus de 250 start-up en 
cours d’accompagnement.  

L’ambition du réseau est de développer 
l’innovation sur notre territoire 
en amenant les entrepreneurs le 
plus rapidement possible vers leur 
premier chiffre d’affaires via un 
accompagnement pragmatique, 
bienveillant et impartial. 

Un réseau d’incubateurs implanté 
sur 6 territoires du Grand Est. 

RIMBAUDTECH

INNOVACT

QUAI ALPHA

SEMIAREIMS

CHARLEVILLE-MÉZIÈRES

HAUT-DE-FRANCE

BELGIQUE

LUXEMBOURG

ILE-DE-FRANCE

BOURGOGNE FRANCHE-COMTÉ

CENTRE 
VAL-DE-LOIRE

SUISSE

ALLEMAGNE

METZ

STRASBOURG

METZ

MULHOUSE
SEMIA

The POOL, membre du réseau 
d’incubateur Quest for change.
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Martin GREDER - Directeur de l’incubateur
« Accompagner des entrepreneurs, avec exigence et 
bienveillance, est un enrichissement mutuel inestimable, 
source de motivation et de plaisir au quotidien ! »

Benjamin EHRLICH - Startup Manager
« Mes multiples expériences sont désormais au service 
des porteurs et d’entreprises en devenir et leur dévelop-
pement, pour les accompagner vers le succès.»

Elise EDON - Responsable facturation ADV - 
Quest for change
« Ce qui fait ma différence : le sens du détail, car les dé-
tails font la perfection, et la perfection n’est pas un détail»

Ophélie DEMOND - Responsable communication 
« Entreprendre c’est savoir jongler entre réussites, doutes, 

erreurs, bonheur, colère etc. Mais c’est surtout toujours 
garder le cap de façon positive et optimiste. »

Lorène SATTI - Chargée de communication  
et Marketing digital
« L’une des clés pour réussir, c’est l’autodiscipline. Pour 
atteindre ses objectifs, il faut rester constant dans ses 
actions car la motivation ne peut pas nous guider éter-
nellement. »

Loïc GORKA - Startup Manager
« Mes multiples expériences sont désormais au service 

des porteurs et d’entreprises en devenir et leur dévelop-
pement, pour les accompagner vers le succès.»

Emmanuel FAUVEL - Startup Manager
« Mes multiples expériences sont désormais au service 

des porteurs et d’entreprises en devenir et leur dévelop-
pement, pour les accompagner vers le succès.»



Les incubés bénéficient d’une 
méthodologie d’accompagnement 
reconnue et éprouvée par l’ensemble 
des incubateurs du réseau Quest for 
change. 
Cette méthodologie a pour objectif de 
dérisquer chaque projet entrepreneurial, 

de le développer de façon optimale 
et de le commercialiser avec succès. 
Notre méthode d’incubation accélère 
chaque projet pour l’emmener le plus 
rapidement possible à la rencontre de 
son marché et à la recherche de ses 
clients. Rien n’est laissé au hasard.

Une méthodologie  
d’accompagnement commune  

L’une des forces majeures du réseau 
est d’être composé d’une trentaine de 
salariés experts dans leur domaine.  
Cette force lui confère toute la légitimité 
et le savoir-faire pour accompagner au 
mieux les porteurs de projets. 
Les Startup Managers, tous d’anciens 
entrepreneurs, apportent les meilleures 

ressources pour faire grandir chaque  
entreprise innovante jusqu’à sa sortie 
d’incubation : écoute et conseils, 
confrontation terrain, optimisation de 
votre modèle économique, construction 
d’une roadmap de développement 
efficace, aide à la recherche de 
financement…

Une équipe d’experts  
aux services des entrepreneurs  
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1050 Entrepreneurs  
et collaborateurs  

coachs en 2020

260 Projets en cours 
d’accompagnement

50 collaborateurs  
au service des 

projets

6 Territoires : 
Charleville-Mézières, 

Epinal, Metz, 
Mulhouse, Reims, 

Strasbourg

5 Incubateurs 
d’excellence de la 
Région Grand Est

The POOL met en pratique une 
méthodologie commune à l’ensemble 
des incubateurs du réseau Quest for 
change, qui a fait ses preuves. 

Cette méthode d’incubation se déroule 
en 5 étapes :   

Un parcours d’incubation séquencé

01 Détection & Sélection de projets 
 - Plus de 90 dossiers / an 
 - Dossier de candidature : questforchange.vianeo.com 
 - RDV de détection 
 - Comité de sélection 

04 Incubation Individuelle 
 - Accompagnement personnalisé 
 -  Accès aux expertises filières et thématiques des experts  

du réseau Quest for change 
 -  Mise en avant au sein de l’écosystème et ouverture vers  

la chaîne de financements de l’innovation 
 - Accès à une communauté de plus de 250 entrepreneurs 

02 Incubation Collective 
 - 10 porteurs de projets/starter-class 
 - 2 jours d’immersion 
 - 24 journées d’accompagnement sur 3 mois  
 - 2 Starter-class / an  

03 Comité d’Engagement 
 -  Passage du porteur de projet devant un jury de professionnels  

de l’écosystème de l’innovation 
 - 7 minutes de présentation 
 - 15 minutes d’échanges 
 - Validation ou non du passage en incubation individuelle 

Une méthodologie 
performante



Recyclage ou réemploi responsable 
des ressources naturelles

Amélioration des procédés 
industriels ou énergétiques

Création d’énergies  
alternatives

Développement 
durable

Conception de solutions 
digitales dédiées à la santé

Création ou amélioration de 
solutions durables à base 
de matériaux naturels ou 

réutilisables

Dans quels domaines ?

sont prioritairement étudiés, tous les projets liés à :

The POOL étant un incubateur 
généraliste, nous accompagnons 
toutes typologies d’activités innovantes 
quel que soit le secteur d’activité. 

Afin qu’une candidature soit étudiée, 
le projet doit remplir les conditions 
suivantes : 

 -  Le projet doit être un projet entre-
preneurial innovant (innovation 
technologique ou d’usage); 

 -  L’activité doit ou devra être implantée 
sur la Métropole de Metz; 

 -  Le porteur de projet dispose d’un 
premier prototype, d’une preuve de 
concept ou d’un MVP; 

 -  Le porteur souhaite développer un 
modèle économique fondé sur une 
croissance rapide. 

Conditions d’éligibilité 
Le programme Starter Class est destiné 
aux entrepreneurs primo-créateurs, 
dont l’objectif est de poser les premières 
bases du business plan et de préparer 
le passage en Comité d’Engagement 
de l’incubateur avant l’entrée ou non 
en incubation individuelle.
Les porteurs de projet sont mobilisés 
2 jours par semaine sur une période 

de 3 mois pour être former sur des 
sujets spécifiques à l’entrepreneurait 
innovant. C’est également un moment 
de stimulation intensive, de remise 
en question, de confirmation ou 
d’infirmation de leur projet et d’ateliers 
thématiques pour confronter leur projet 
à la réalité du marché et les challenger.   

OBJECTIFS :  

-  Construire et valider le business 
model ;  

-  Structurer une stratégie de 
développement ;  

-  Construire une modélisation 
financière du projet ;  

- Apprendre à pitcher;  
-  Réaliser des livrables utiles 

(executive summary, prévisionnel 
de trésorerie, slide deck);  

CRITÈRES :   

-  Destinée aux entrepreneurs ayant 
un projet innovant ; 

-  10 projets maximum par Starter 
Class ; 

- 2 promotions par an ; 
-  2 jours par semaine d’ateliers  

thématiques pendant 3 mois ;  

Programme Starter Class : L’incubation collective

LES + THE POOL :  

En entrant en Starter Class, les porteurs de projet peuvent :  
-  Evoluer au sein d’un groupe d’entrepreneurs (cohésion, intelligence 

collective, bienveillance) ; 
-  Prendre part à des moments de convivialité et de co-construction entre 

incubés de The Pool mais également avec les incubés de l’ensemble du 
réseau Quest for change. 

Points cléfs de l’accompagnement collectif : 
-  Tester son idée 
-  Valider les hypothèses de marché 
-  Optimiser son modèle économique 
-  Confronter son projet au terrain 



11

L’incubation individuelle est destinée 
aux projets matures sur une durée 
moyenne de 24 mois.  
A partir de son entrée en incubation 
individuelle et tout au long de son 
parcours, le porteur de projet est 
suivi et conseillé par un Startup 
Manager référent : point régulier sur 
l’avancement, apport méthodologique, 

contacts et réseau, mais aussi aide 
à la prise de recul, confrontation des 
hypothèses de développement.  
En tant qu’ancien entrepreneur, 
il connait les montagnes russes 
émotionnelles de l’entrepreneuriat et 
saura porter une écoute attentive et un 
soutien dans les différents moments de 
vie de l’entreprise.    

OBJECTIFS :  

-  S’assurer du bon déroulement de la 
roadmap du projet 

-  ìdentifier et obtenir l’ensemble des 
financements nécessaires à l’éxé-
cution de la roadmap de dévelop-
pement

-Dégager rapidement du chiffre d’affaires  
-  Monter en compétences sur certaines 

thématiques  
-  Être préparé à une éventuelle levée 

de fonds 

CRITÈRES :   

-  Destinée aux entrepreneurs ayant 
un projet innovant mature ; 

-  Passage en incubation individuelle 
validé par le Comité d’Engagement 

-  1 rdv par mois minimum avec le 
Startup Manager 

-  Durée moyenne d’accompagnement : 
24 mois.

L’incubation individuelle

LES + THE POOL :  

En entrant en incubation individuelle, les porteurs de projet bénéficient de :  
-  Mise en relation avec le maillage économique et industriel du Grand Est 
-  Ateliers et événements dédiés aux startups incubées 
-  Temps de networking entre startups du réseau Quest for change 
-  Parcours d’accompagnement thématiques (Go-to-market, Financement,...) 

Points cléfs de l’accompagnement individuel : 
-  Accompagnement sur-mesure par un ex-

entrepreneur
-  Acquérir une posture d’entrepreneur
-  Accès à un réseau d’experts 
-  Développement du chiffre d’affaires.

Les entrepreneurs 
à succès

Au 31/12/2023 :

CEC : Numérique - Expert-comptable
CoachSophro : Numérique – Bien-être
Dinertia : Numérique - Santé
DPI Aircraft : Industrie - Aviation
Eco Xpo : Numérique - Bien-être
ECOBOX : Industrie - Greentech
Egrego : Numérique - Ressources humaines
Enertrans H2O : Energie - Industrie
Ethyloborne :   Santé -MedtechGARIGUETTES
GeoCoeur : Numérique - Santé
Les Gariguettes : Santé – Bien être
IID Production : Industrie - Energie 
RCycle : Industrie – Mobilité 
Ramène ta gourde : Industrie - Greentech
Ltg Tech : Industrie – Energie – Mobilité
MATCH JOB : Numérique - Ressources humaines
Moonly : Santé – Bien-être
NegoDeal : Numérique - Santé
Nephele Labs : Numérique - Web 3
Nitispine : Santé - Medtech
Numéro 20 :  Industrie - Texte écoresponsable
Polyflix : Industrie - Parachèvement
Prêter Malin : Numérique - Finance
Rock in share : Numérique - Immobilier
Share Agent : Numérique - Immobilier
SimpleWine :  Numérique - Viticole
Sipa : Industrie – Environnement - BTP
Stellar Athlete : Santé – Bien être
SYNERMAX : Santé - Medtech
VB Energie : Industrie – Energie - Greentech
Vitamine Jungle : IA - Métrologie
VP Dive : Numérique

32 startups en incubation individuelle

https://the-pool.fr/startups/cec/
https://the-pool.fr/startups/coachsophro/
https://the-pool.fr/startups/dinertia/
https://the-pool.fr/startups/dpi-aircraft/
https://the-pool.fr/startups/eco-xpo/
https://the-pool.fr/startups/ecobox/
https://the-pool.fr/startups/egrego/
https://the-pool.fr/startups/enertrans-h2o/
https://the-pool.fr/startups/ethyloborne/
https://the-pool.fr/startups/geocoeur/
https://the-pool.fr/startups/gariguettes/
https://the-pool.fr/startups/iid-production/
https://the-pool.fr/startups/rcycle/
https://the-pool.fr/startups/ramene-ta-gourde/
https://the-pool.fr/startups/ltg-tech/
https://the-pool.fr/startups/match-job/
https://the-pool.fr/startups/my-moony/
https://the-pool.fr/startups/negodeal/
https://the-pool.fr/startups/nephele-labs/
https://the-pool.fr/startups/nitispine/
https://the-pool.fr/startups/numero-20/
https://the-pool.fr/startups/nitispine/
https://the-pool.fr/startups/preter-malin/
https://the-pool.fr/startups/my-french-concierge/
https://the-pool.fr/startups/simplewine/
https://the-pool.fr/startups/sipa/
https://the-pool.fr/startups/stellar-athlete/
https://the-pool.fr/startups/synermax/
https://the-pool.fr/startups/zephyrion/
https://the-pool.fr/startups/vitamine-jungle/
https://the-pool.fr/startups/vp-dive/


Ils sont 
à nos côtés
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30-34 Rue du Chemin Vert 75011 Paris
+33 (0)1 85 56 97 00   www.carrenoir.com
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Vous souhaitez en savoir plus ? 
Contactez-nous. 
Service communication 

Ophélie Demond - Responsable communication et événementiel
o.demond@the-pool.fr

Lorène Satti - Chargée de communication et Marketing digital
communication@the-pool.fr

www. the-pool.fr

Suivez-nous : 


